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Curriculum Master of Business Administration (MBA) Executive Master Business Administration fir Arztinnen und

Arzte

Pflichtmodule
Kompetenzfeld Kompetenzen fiir Studium und Beruf

Leadership (6 ECTS)

Priifungsform

Hausarbeit (20 Seiten)

Semester

1 2

Entgeltsysteme im Gesundheitswesen (6 ECTS)

Klausur (120 Minuten)

Strategisches Management im Gesundheitswesen (6 ECTS)

Fallstudie (20 Seiten)

Projekt- und Change Management (6 ECTS)

Hausarbeit (20 Seiten)

Controlling in Gesundheitseinrichtungen (6 ECTS)

Fallstudie (20 Seiten)
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Qualitdtsmanagement in Gesundheitseinrichtungen (6 ECTS)

Kompetenzfeld Abschlussarbeit

Klausur (120 Minuten)

Wissenschaftliche Abschlussarbeit und Kolloquium - MBAA (18 ECTS) Kolloquium (45 Minuten) und Master Thesis (60-80 Seiten, Bearbeitungszeit 6 Monate) -

Wahlmodule
Die Studierenden wahlen im 2. Semester 1 Modul aus dem folgenden Katalog.

Woahlbereich Management

Akquise und Verhandlungsfiihrung (6 ECTS)

Prdsentation (20 Minuten)

6

Design Thinking & Innovation (6 ECTS)

Einsendeprdsentation (Folien plus Erlduterungen)

Grundlagen des Sustainability Managements (6 ECTS)

Hausarbeit (20 Seiten)

Managementlehre (6 ECTS)

Einsendeaufgaben (15 Seiten)

Werte und Konflikt (6 ECTS)

Digitale Versorgungs- und Geschdftsprozesse im Gesundheitswesen (6 ECTS)

Hausarbeit (20 Seiten)

Fallstudie (20 Seiten)

Woahlbereich Gesundheitswesen

eHealth und Telemedizin (6 ECTS)

Hausarbeit (20 Seiten)

Sozial- und spezielles Recht fiir Gesundheitseinrichtungen (6 ECTS)

Hausarbeit (20 Seiten)

Versorgungsforschung und Gesundheitsékonomische Evaluation (6 ECTS)

Credits Gesamt

Hausarbeit (20 Seiten)
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